
Direction Générale des Services Direction des Ressources Humaines 

 

 

POSTE N°61590 INTERNE/EXTERNE  

La Direction des Services à l’Environnement recherche 

1 Responsable Exploitation Production Eau / Captages (H/F) 
Sur le grade d’Ingénieur (Réf. 5292) 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du Chef d’Unité Production Eau :  

 Vous garantissez l’exploitation et la maintenance des ouvrages de captages, adductions et réservoirs de production. 

 Vous pilotez le programme de maintenance, d’entretien et de contrôle des installations d’eau potable  

 Vous participez aux études et à la création des nouveaux ouvrages et décidez des mesures à prendre en temps de crise.  
 

Pilotage des activités en régie et management :  
- Vous planifiez les activités, déléguez les responsabilités et mobilisez les compétences autour d’un projet.  
- Vous pilotez et contrôlez les activités à travers les outils et logiciels de suivi et régulez les conflits et problématiques. 
- Vous adaptez votre management aux situations et aux agents, veillez à la montée en compétences et participez à l’élaboration 

du plan annuel de formation. 
- Vous organisez et mettez en œuvre les processus d’exploitation d’eau potable et veillez aux règles de sécurité.  
- Vous pilotez la conception des réalisations mécaniques et veillez au lancement et au fonctionnement des équipements.  
 

Mise en œuvre et pilotage de l’exploitation et de la maintenance des ouvrages d’eau potable : 
Vous définissez le programme d’intervention et répartissez entre les travaux neufs et l’entretien en lien avec le programme travaux 
neufs ainsi que les besoins de travaux d’entretien et répartissez le plan de charge entre l’activité de l’atelier mécanique et le recours à 
des prestataires.  
 

Maîtrise d’œuvre de travaux et études :  
- Vous définissez et suivez les études d’optimisation de l’exploitation en interne ou en ayant recours à des prestataires.  
- Vous mettez en place le programme de diagnostic des ouvrages et pilotez les interventions des prestataires.  
- Vous êtes garant de la bonne réalisation des travaux et vous vous assurez de la réception des documents afférents.  
- Vous vous assurez de la mise en service, de la réception des travaux neufs et de la garantie de parfait achèvement avec le 

Responsable des Travaux d’Ouvrages d’Eau concernant :  

 l’application des normes règlementaires en vigueur en matière de sécurisation des ouvrages, 

 l’application des guides de bonnes pratiques relatifs à la sécurité sanitaire sur les installations d’eau potable, 

 l’application des recommandations de l’ARS à la suite des audits menés sur les sites.  
 

Exploitation des installations de production :  
- Vous êtes garant du fonctionnement technique et de l’entretien des infrastructures d’exploitation et suivez la 

performance de l’exploitation de production d’eau potable.  
- Vous intervenez lors des pannes et incidents de production et informez les élus et abonnés en amont des interventions.  
- Vous veillez aux choix techniques et au déploiement des équipements et à la mise en place des solutions.  

 

Gestion administrative et financière & démarches qualité :  
- Vous supervisez l’exécution budgétaire et garantissez la bonne application des procédures (RH, financières et techniques).  
- Vous rédigez les protocoles, procédures, plans de prévention et organisez les contrôles réglementaires des équipements.  
- Vous sensibilisez et responsabilisez les acteurs et suivez la réalisation du plan annuel et ponctuel de prévention. 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Disponibilité / Déplacements / Astreintes / Savoir nager et ne pas avoir le vertige / CATEC / AIPR / Habilitations 
électriques / Vaccination leptospirose souhaitée 

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 

RTT/ Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de l’abonnement 
de transport à 75% */ Prime de fin d’année* / Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / Véhicule de 

service à disposition / *sous réserve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité 
 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un BAC+5 (de préférence avec une spécialité en mécanique, hydraulique, maintenance industrielle) ainsi que du 
Permis B. Vous détenez de solides compétences dans la maintenance en production industrielle et dans le traitement de l’eau. Par 
ailleurs, des compétences en électromécanique seraient appréciées. Vous justifiez de connaissances techniques dans le BTP ainsi que 
dans les procédures de marchés publics.   
Justifier d’expériences en production industrielle ou poste similaire sera apprécié. Une expérience en gestion de process serait un plus.  
Vous appréciez le travail en équipe et avez une appétence pour le management d’équipe. Vous disposez de bonnes capacités 
d’analyse et de synthèse. Autonome et rigoureux dans votre travail, vous avez le sens des responsabilités et de l’organisation. Vous 
êtes reconnu pour vos qualités relationnelles et rédactionnelles et êtes force de proposition.  
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82. 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5292) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 22/08/2025.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5292&gestionnaire=BW 
Émis-le : 23/06/2025 

http://www.amiens.fr/

