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IL.e SAFRAN recherche un

Professeur d’Arts Plastiques et Médiation (H/F)
Sur le grade de Professeur d’Enseignement Artistique Classe Normale (Réf. 5529)

MISSIONS

Sous Pautorité du directeur du Centre d’art du Safran, et en cohérence avec le projet culturel global du Safran, vous
assurez Penseignement artistique aux arts plastiques contemporains avec une dominante dessin/peinture et une
capacité a assurer des projets textiles.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :
Assurer les cours de dessins et peinture auprés des adhérents :

- Vous enseignez le dessin et la peinture a des adultes et enfants adhérents.

- Vous vous appuyez sur le dessin, la peinture et la maitrise d’autres techniques plastiques en particulier le textile pour
imaginer des projets d’éducation artistique et culturelle destinés a tous les publics et en assurez le suivi.

- Dans une logique de valorisation du centre d’art, vous développez les relations pédagogiques et professionnelles
extérieures de I'école (stages, échanges avec I'université...... )

- Vous participez au programme d'invitation d'intervenants extérieurs (conférence, workshop)

Créer et mener des activités de médiation sous la forme de visites/atelier :
En vous appuyant sur les expositions proposées par le Centre d’art et sur votre pratique artistique propre :
- Vous définissez des ateliers pédagogiques en concertation avec les équipes du Safran (chargées des relations avec
les publics, artistes du centre d’art) et le service éducatif
- Dans cette volonté d’inclusion, vous adaptez des médiations culturelles propres a votre pratique artistique

Collaborer a la co-conception de projets :
- Vous collaborez et co-construisez ces activités en compagnonnage avec les autres professeurs du centre d’art et
en transversalité avec les autres services du Safran : chargées de relations aux publics (scolaires, extrascolaires-
habitants, adhérents et associations, enseignement supérieur, décentralisation).

Participer aux temps forts du Safran
En dehors des heures d’enseignement, vous participez a la vie collective du Safran :
- Vous participez aux bilans des événements
- Vous participez aux réunions pédagogiques
- Vous participez aux workshops
- Vous participez au Festival des Safra’Numériques
- Et toutes les activités diverses qui pourraient venir enrichir la pratique quotidienne, par exemple, accueillir des artistes,
des stagiaires, etc.

CONDITIONS D’EXERCICE

Temps complet / Horaires variables le soir/ Occasionnellement le weekend/ Cours individuels et Collectifs

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE

16h00 / Télétravail*/ Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise
en charge de ’abonnement de transport a 75% */ Prime de fin d’année* / Acces au Comité des (Euvres Sociales
(COS) / Forfait Mobilité / Véhicule de service a disposition / *sous réserve de la réglementation en vigueur au sein de la
collectivité

PROFIL ATTENDU

Vous possédez le Permis B et vous étes titulaire d'un BAC +3 ou dun BAC +5 en Arts plastiques, ou du Dipléme
National Supérieur d’Expression Plastique. . Vous ¢tes un artiste inscrit professionnellement dans les réseaux de l'art
contemporain.

Vous devez justifier d'une expérience d’enseignements et d’une pratique artistique du dessin et de la peinture. Avoir
une pratique ou une expérience dans le domaine du textile est un atout. Une expérience en médiation culturelle sera
appréciée également.

Pédagogue vous étes force de proposition. Reconnu pour vos qualités relationnelles vous étes en mesure de prendre la
parole en public et appréciez le travail en équipe. Vous étes sensible au principe d’acces a la pratique artistique pour tous,
en particulier auprés des publics non-initiés. Vous disposez du sens du service public.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole soubaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH, Paméla DELCOURT référent du dossier
par téléphone au 03.22.97.15.58.

Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5529) sur le site www.amiens.fr
(Rubrique Vivre a Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), jusqu’au 29/05/2026.

Lien d’accés direct pour postulefi : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-
candidature-rh/?reference=5529&gestionnaite=PAD Emis-le : 30/04/2026
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