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La Direction de Proximité Sud 
Recherche  

Un Chef de Pôle Action Educative (H/F) 

Dans le cadre d’emplois des Attachés 
(Réf. 5604) 

MISSIONS 
 

Sous l’autorité de la Directrice de Proximité, vous êtes en charge du Pôle Action Educative du secteur SUD de la Ville 
d’Amiens qui représente près de 150 agents avec l’encadrement direct d’1 Adjoint, 2 Conseillers Techniques et 3 Directrices de 
crèche. A ce titre, vos missions sont les suivantes :  
 

Vous assurez le management du Pôle : 
Vous encadrez les personnels qui vous sont rattachés (personnel des crèches, des centres de loisirs, de la restauration scolaire, 
ATSEM, agents d’entretien des locaux scolaires)  et participez au développement des compétences et performances collectives 
et individuelles. Vous prévoyez les recrutements, l’intégration, la formation et la carrière des agents en lien avec votre adjoint 
et avec la Direction des Ressources Humaines. Vous assurez l’intérim de la Directrice de Proximité si nécessaire et la 
représentez à sa demande autant que de besoin. 
 
 

Vous participez à la définition des objectifs opérationnels du Pôle dans les domaines de l’animation, de la petite 
enfance, de la restauration scolaire et de l’entretien des écoles, en lien avec les services centraux, et en supervisez la 
mise en œuvre : 
Vous pilotez et coordonnez la mise en œuvre opérationnelle des activités de la petite enfance (crèches), de l’enfance (centres 
de loisirs, temps du midi, activités périscolaires),  des écoles (ATSEM, entretien des locaux) et  de la restauration scolaire sur le 
secteur.  
Vous assurez l’interface avec les services centraux (Enfance Education Jeunesse)  pour garantir et consolider la cohérence des 
projets menés par rapport aux objectifs fixés, et vous coordonnez l’ensemble des actions développées dans ces différents 
domaines.  

 
Vous contrôlez l’application de la réglementation, des procédures et des normes en vigueur ainsi que les moyens 
humains et financiers accordés (taux d’encadrement, recours au personnel vacataire et remplaçants, etc…).  
 
Vous participez à l’élaboration et au suivi budgétaire en lien avec la Cellule Administrative et Financière du secteur.  
 
Vous assurez la gestion administrative de votre pôle.  
 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Grande disponibilité / Pics d’activité / Contacts réguliers avec les services centraux, les partenaires extérieurs et les élus / Représentation de la 
collectivité auprès des partenaires institutionnels et Associatifs 

PROFIL ATTENDU  

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau supérieur (bac+ 3 minimum) de type DESJEPS avec une expérience confirmée 
dans l’animation et/ou l’enfance ainsi que dans la coordination des activités d’une équipe, de préférence dans les domaines 
concernés. Vous avez une connaissance des enjeux des politiques publiques de territoire dans les domaines d’activités ainsi 
qu’une maîtrise de la réglementation applicable au champ de responsabilités, et en méthodologie de projets. 
 

Recrutement par voie statutaire (candidats titulaires ou lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 
 

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes handicapées ; 
cette offre est handi-accessible. 

 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter le référent du dossier :l.mantilaro@amiens-metropole.com.  
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5604) sur le site www.amiens.fr 
(Rubrique Vivre à Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 05/09/2026.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-
candidature-rh/?reference=5604&gestionnaire=LM 
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