. . . . PR, . . .
Direction Générale des Services ] ' ) Direction des Ressources Humaines

Z,

Postes N°50530 Frnor®” INTERNE /EXTERNE

La Direction des Affaires Financieres et du Pilotage de la Performance recherche

1 Référent Fiscalité Locale (H/F)

Sur le irade d’Attaché (Réf. 5619)

Assurer le suivi et l'optimisation de la fiscalité de la Ville et de 'EPCI, en veillant 4 I'évolution des bases, des taux et de la réglementation
fiscale. Garantir la fiabilité des recettes fiscales, piloter les relations avec 'administration fiscale et contribuer aux analyses et projections
nécessaires 2 la sécurisation des ressources financiéres de la collectivité.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :
Gestion et suivi de la fiscalité locale :
- Assurer la veille réglementaire et analyser les impacts des réformes fiscales
- Réaliser les simulations fiscales, suivre les notifications et préparer les délibérations fiscales
- Assurer le suivi et l'analyse des principales recettes fiscales et compensatoires (taxes foncieres, CFE, TEOM, TH, TVA,
versement mobilité, taxe d'aménagement, fiscalité économique)
- Contribuer a la préparation budgétaire et a la prospective financiere

Recensement et vérification de la matiére imposable :
- Ttre l'interlocuteur privilégié¢ de la DDFIP pour les questions fiscales
- Controler la cohérence des bases fiscales et assurer le suivi des anomalies
- Identifier les biens non imposés ou sous-imposés et suivre les régularisations

Analyse, contrdle et optimisation fiscale :
- Réaliser des analyses de rendement, d'évolution des bases et des études prospectives
- Identifier les risques et opportunités fiscales et formuler des propositions d'optimisation
- Produire des indicateurs et outils d'aide a la décision

Autres missions :
- Encadrer I'agent de l'observatoire fiscal
- Gérer la Dotation de solidarité communautaire
- Organiser et animer les commissions communales et intercommunales des imp6ts directs
- Présenter les données fiscales aupres des services et des élus
Développer les outils de suivi, participer a la dématérialisation des flux fiscaux et a 'open data, et assurer une veille métier

CONDITIONS D’EXERCICE
Travail principalement sur écran et en bureau / Travail en équipe / Respect de la confidentialité
INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE

RTT* / Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de Pabonnement
de transport a 75% */ Acceés au Comité des (Euvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / Véhicule de setvice a disposition /
*sous réserve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité

PROFIL ATTENDU

Vous étes titulaire d'un dipléome de niveau Bac+3 a Bac+5 en finances publiques, économie, droit public, gestion ou dans un domaine
équivalent.

Vous maitrisez le cadre réglementaire de la fiscalité locale. Des connaissances des procédures budgétaires et comptables des collectivités
(GBCP, M57) ainsi qu'une bonne connaissance du territoire amiénois seraient appréciées.

Vous justifiez d'une expérience dans le domaine de la fiscalité locale. Une expétience acquise au sein d'une collectivité tertitoriale
constituerait un atout.

Rigoureux, méthodique et doté d'un bon esprit d'analyse et de synthése, vous savez travailler en autonomie comme en équipe. Vous faites
preuve de qualités relationnelles, de discrétion et étes en mesure d'étre un interlocuteur privilégié aupres des partenaires institutionnels et
des élus.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole sounhaite participer a l'effort national d'insertion
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82.
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5619) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a
Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), avant le 13/ 09/2026

Lien d’accés direct pour postuler

th/?Preference=5619&gestionnaire=BW

Emis-le : 21/07/2026



http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5619&gestionnaire=BW
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