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LES DIRECTIONS DE PROXIMITE CENTRE ET OUEST
recherchent pour leurs POLES TRAVAUX
DEUX APPRENTI(E)S souhaitant préparer la formation de :

- CAP/ BEP Jardinier paysagiste ou
- BAC PRO Jardinier paysagiste

(Réf :4855)

MISSIONS

Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage de 2 ans, vous préparez un CAP/BEP ou un BAC Professionnel Jardinier paysagiste.
Au sein du Pole Travaux vous participez a 'entretien des espaces verts, ainsi qu’a la conception et la préparation des massifs floraux du secteur.

Vous serez formé a Ientretien des pelouses et des arbustes :

- Tondre les pelouses avec des petites tondeuses

- Planter et tailler les arbustes, tailler les haies

- Biner et bécher les massifs d’arbustes

- Mettre en place le paillage et suivre le tuteurage des arbres

- Préparer les sols et effectuer les semis de gazon

- Effectuer le découpage et la scarification des pelouses ainsi que le calcul des apports en matiere d’amendements organiques
- Doser, étalonner et épandre les engrais et désherbants

Vous patticiperez aux activités de fleurissement :

- Participer a la conception des massifs
- Préparer, planter et entretenir les massifs floraux

Vous serez également formé sur des activités diverses et /ou occasionnelles :

- Effectuer la gestion différenciée

- Effectuer du débroussaillage

- Détecter les dysfonctionnements du matériel (et faites remonter a la hiérarchie)
- Nettoyer et entretenir les outils et équipements mis a disposition

- Appliquer le Plan Neige

- Ramasser des détritus (papiers, verres) et vider des corbeilles

- Désherber les espaces et ratisser des allées (désherbage manuel ou thermique...)
- Arroser les jardinicres

PROFIL ATTENDU

Dipléme préparé : CAP/ BEP Jardinier paysagiste / BAC PRO Jatdinier paysagiste

Compétences et qualités requises :

- Travail en équipe

- Respect des consignes, des régles d’hygi¢ne et de sécurité
- Rigueur, organisation, rapidité et efficacité

- Rapidité et efficacité

- Sens du service public

Conditions d’exercice :

- Travail en extérieur quel que soit les conditions climatiques

- Utilisation de matériel bruyant, tranchant et utilisation de produits toxiques
- Port de charges lourdes

- Travail sur chantier mobile

- Exposition au bruit

- Utilisation de produits toxiques

- Vaccinations a jour

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer a I'effort national d'insertion
en milieu professionnel des personnes handicapées ; cette offre est handi-accessible

Pour tous tenseignements complémentaires, vous pouvez appeler Monsieur LEAL (Adjoint au Chef de pole travaux secteur CENTRE) au 03.22.97.15.88 OU Monsieur
FERAUX (Chef pole travaux secteur OUEST) au 03.22.97.15.87 OU le service RH au 03.22.97.41.36

Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV (en rappelant la référence 4855) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Institutions — Nos offres d’emplois), avant le
05/05/2024.

Lien d’accés direct pour postuler : https:



http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4855&gestionnaire=AM

