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MISSIONS 

 

Durant votre stage au sein de la communauté d’agglomération Amiens Métropole, vous serez amené(e) à collaborer 
avec l’unité Contrôle Qualité du service de l’Eau et de l’Assainissement. 
 
La principale mission envisagée est la préservation des captages d’eau potable.   
 
Pour ce faire, vous serez amené(e) à : 
 

- Proposer des dispositifs d’aides agricoles sur les aires d’alimentation des captages d’Amiens Métropole : 
propositions techniques, conditions juridiques de mise en œuvre, organisation (financement, 
communication, moyens humains, accompagnement technique…) ; 

- Réaliser une bibliographie/ benchmarking : Aides agricoles pour préserver la ressource en eau, 
animation sur les périmètres de protection de captage et dispositifs d’indemnisation. Vous pourrez être 
amené(e)s à organiser des rencontres avec d’autres collectivités ; 

- Analyser des données : Pluviométrie, piézométrie et concentration en polluants. Vous pourrez être 
amené(e)s à rencontrer des structures telles que BRGM ou universités. 

 
CONDITIONS D’EXERCICE 

 

Durée prévisionnelle du stage : 6 mois  

Diplôme préparé : Master 2 ou Ingénieur dans les domaines de l’eau / environnement / agronomie 

 

PROFIL ATTENDU  

 
Compétences et qualités requises :  
 

- Analyse de données (la maitrise de logiciels de traitement de données serait appréciée) 
- Esprit de synthèse 
- Connaissance des enjeux et acteurs de la préservation de l’eau potable 

 
 

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes 
handicapées ; cette offre est handi-accessible. 

 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler Madame Domitille SION (Chargée de 
mission Ressource en eau) au 03.22.49.20.48 ou Madame Alicia VILLIER (service RH) au 03.22.97.10.80 
 

Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV sur le site www.amiens.fr (Rubrique Institutions → 
Nos offres d’emplois), avant le 16/02/2026. 
 

Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-
candidature-rh/?reference=5461&gestionnaire=AV 

http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5461&gestionnaire=AV
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5461&gestionnaire=AV

