Direction Générale des Services Direction des Ressources Humaines

Offre de Stage de 4 a 6 mois — Evaluation et actualisation des pratiques de nourrisage des oiseaux frugivores du Zoo
d’Amiens.
(Réf : 5489)

CONTEXTE

Le Zoo d’Amiens Métropole, situé en plein centre-ville, compte 900 animaux de plus de 100 especes différentes allant de la Girafe au
ouistiti sur une superficie de pres de 9 hectares. Environ 250 000 visiteurs sont accueillis chaque année et I’équipe du zoo dénombre 60
agents.

Le Zoo remplit trois missions distinctes : la conservation (participer aux plans de conservation in et ex-situ), la recherche (ceuvrer pour
P’avancée des connaissances scientifiques) et ’éducation (informer, éduquer et sensibiliser) et est depuis toujours soucieux de la qualité de
vie de ses pensionnaires. Cette qualité de vie fait objet d’une évaluation continue et, dans le cadre de la stratégiec « BEA » (Bien-Eitre
Animal) du zoo, il s’agit aujourd’hui de remettre en question les pratiques de distribution alimentaire.

MISSIONS

En collaboration avec le responsable scientifique, le vétérinaire et ’équipe du zoo, vous aurez opportunité de repenser les
pratiques de nourrissage en captivité afin de transformer les enrichissements alimentaires, souvent ponctuels, en modalités
quotidiennes de présentation des repas, tout en respectant strictement les normes sanitaires et les pratiques professionnelles en
vigueur. Le projet vise a améliorer le bien-étre animal (BEA) par ’optimisation du contenu et des modalités de distribution des
items alimentaires, sur la base de données scientifiques.

Dans ce cadre, vos missions seront les suivantes :

- Bibliographie en nutrition, biologie digestive et en éthologie des especes ciblées (milieu naturel et captivité) ;

- Analyse et évaluation des méthodes actuelles de nourrissage et impact sur le BEA ;

- Proposition d'évolutions dans le contenu alimentaire et les modalités de distribution dans l'optique d'augmenter le BEA ;

- Co-construction d’un protocole de nourrissage en collaboration avec I’équipe animaliére en fonction des contraintes du site ;
- Validation scientifique des modifications proposées ;

- Intégration des regles sanitaires fournies par le zoo et des pratiques professionnelles actuelles ;

- Evaluation des nouvelles méthodes de distribution avec comparaison statistique aux pratiques antérieures ;

- Rédaction d’un travail scientifique final, avec publication attendue en fin de stage.

CONDITIONS D’EXERCICE

Lieu du stage : Zoo d’Amiens au 1, rue du Faubourg de Hem — Périodes sur le terrain

35h / semaine du lundi au vendredi. Horaires vatiables selon I’activité du setvice animalier (plage horaire possible de 8h a 19h).
Pas de logement sur place

Contact avec animaux sauvages captifs

PROFIL ATTENDU

Compétences et qualités requises :
- Intérét accru pour les espéces, leur environnement et leur mode de vie ;
- Connaissances en biologie digestive, nutrition, éthologie ;
- Connaissance des animaux sauvages appréciée, une premiere expérience en zoo bienvenue ;
- Capacité de synthese, méthode et rigueur scientifique ;
- Autonomie, dynamisme, organisation, adaptation, flexibilité et capacité a la prise d’initiative indispensable.

Dipléme préparé : Ecole d’ingénieur Agronomie / école vétérinaire.

La communanté d'agglomération Amiens Métropole soubaite participer a I'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes handicapées ;
cette offre est handi-accessible.

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler Madame GARRIGUES (Responsable scientifique) au
03.22.69.61.03 / Monsieur FISZMAN (vétérinaire) au 03 22 97 13 63 ou Madame VILLIER (service RH) au 03.22.97.10.80

Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV sur le site www.amiens.fr (Rubrique Institutions — Nos offres d’emplois),
avant le 16/03/2026.

Lien d’accés direct pour postuler:

th/?Preference=5489&gestionnaire=AYV



http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5489&gestionnaire=AV
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5489&gestionnaire=AV

