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LA DIRECTION DES SERVICES A ’ENVIRONNEMENT

Recherche pour son SERVICE EAU ET ASSAINISSEMENT
2 APPRENTIS (H/F)
BAC PRO MELEC ou Bac pro maintenance des systemes de production connectés ou BTS Electrotechnique
(Réf: 5570)

MISSIONS

Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage, sous la responsabilité de votre tuteur, vous participez aux activités de maintenance des stations
d’eau potable et des annexes, a inspection et au suivi du matériel d’autocontrdle des stations et a la réalisation de schémas électriques.

=> Activités de maintenance des stations d’eau potable et des annexes :

Assurer la maintenance préventive et curative des équipements des stations (pompes, armoires électriques, puissance, commande, équipement de
télégestion, équipements hydrauliques), en respectant les consignes de sécurité

Effectuer les diagnostics de pannes

Extraire les pompes des fosses pour la maintenance préventive (débourrage, entretien mécanique, vidange)

Cabler les armoires électriques et assurer la maintenance des pompes et équipements hydrauliques

Tenir a jour les cahiers de bord et interpréter les bilans

Assurer la maintenance des bassins fontaines de la ville

Nettoyer les filtres, les pompes et les buses

Entretenir le groupe d’électropompes

=> Inspection et suivi du matériel d’autocontréle des stations en métrologie

Participer a la télésurveillance des équipements et intervenir si besoin (Sofrel automatisme capteur)

Au sein des automates : se connectet, lire, diagnostiquer, modifier les programmes (Ladder, FBD, ST), et réaliser la sauvegarde des programmes
Participer aux inspections réguliéres sur les sites

Participer a 'analyse des résultats de mesure

Tenir a jour et interpréter les cahiers de bord et les bilans

En cas de besoin, gérer le remplacement du matériel d’autocontrole

Veiller au respect des regles sanitaires et du contréle d’acces sur 'ensemble des sites en assainissement (Vigipitate).

=> Réalisation de schémas électriques

PROFIL ATTENDU

Dipléme préparé : BAC PRO Métiers de I’électricité et de ses environnements connectés (MELEC) ou Bac pro maintenance des systémes de production
connectés ou BTS Electrotechnique

Compétences et qualités requises :
- Rigueur

- Sérieux

- dynamisme

- sens du travail en équipe

- respect des consignes de sécurité

Conditions d’exercice :

Habilitation électrique en basse et haute-tension
- Permis B requis

- Travail physique

- Ne pas étre soumis au vertige

- Savoir nager

- Prise de poste a 8h

Environnement de travail :

Travail en extérieur par tout type de temps
Conditions d’hygiene difficiles

Manipulation de réactifs chimiques dangereux

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer a I'effort national d'insertion
en milieu professionnel des personnes handicapées ; cette offre est handi-accessible

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler Monsieur PIETERS Franck (Chef d’unité production eau) au 03.22.97.42.38 ou le service RH au 03.22.97.41.36

Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV (en rappelant la référence 5570) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Institutions — Nos offres d’emplois), avant le 23/08/2026.

Lien d’accés direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economigue/depot-candidature-
rh/?reference=55708&gestionnaire=AM
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