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LA DIRECTION DE LA COMMUNICATION 
 

Recherche pour son Service Communication et Relations Publiques  
UN(E) APPRENTI(E) souhaitant préparer un DUT ou un MASTER en communication ou 

événementiel 
 

(Réf : 5591)  

MISSIONS 
 

Dans le cadre d’un contrat d’apprentissage et sous la responsabilité de votre tuteur, vous aurez l’opportunité d’accompagner la 
direction de la communication à travers les missions suivantes :  
 

 Préparation et organisation :  
- Contribuer à la planification des événements (rétro planning, coordination prestataires…) ; 
- Participer aux démarches administratives (autorisations, fiche de sécurité…) ; 
- Participer à la bonne réalisation et l’installation des différents événements sur le terrain ; 
- Gestion du matériel et des besoins logistiques. 

 

 Communication :  

- Proposer des contenus pour les supports de communication (site web, réseaux sociaux, supports print…) ; 

- Assurer une veille sur les tendances et événements similaires dans d’autres villes. 
 

 Partenariats et relations :  

- Échanger avec les associations locales, prestataires et partenaires institutionnels ;  
- Contribuer à la coordination des équipes mobilisés sur nos événements ;  
- Rechercher des partenaires, des prestataires… 

 

 Suivi et évaluation : 

- Participer au bilan (statistiques de fréquentation, analyse des retombées, améliorations à prévoir…)  

- Suivre des dossiers et la rédaction de comptes rendus.  
 

 Missions transversales : 

- Assurer le suivi des projets via des outils de gestion (tableaux de bord, calendrier annuel) ; 

- Participer aux réunions de coordination interservices ;  

- Réflexion autour des innovations possibles sur nos événements.  
 

PROFIL ATTENDU  
 

Diplôme préparé : DUT ou Master en communication ou événementiel 
 

Compétences et qualités requises :  
-Maîtrise des outils informatiques et bureautiques 
-Maîtrise de l’expression écrite et orale 
-Rigueur, organisation et anticipation 
-Sens des priorités 
 

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion  
en milieu professionnel des personnes handicapées ; cette offre est handi-accessible  

 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez appeler Monsieur Frédéric DELEVOYE (Chef de projet 
événementiel) au 03.60.01.04.61 ou Madame VILLIER Alicia (service RH) au 03.22.97.10.80. 
 

Pour postuler, merci d’adresser lettre de motivation + CV (en rappelant la référence 5591) sur le site www.amiens.fr (Rubrique 
Institutions → Nos offres d’emploi), jusqu’au  06/07/2026. 
 

Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5591&gestionnaire=AV 
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