PMIEN
Direction Générale des Services . {{} Direction des Ressources Humaines
Poste n°70879 % roeS” INTERNE/EXTERNE

La Direction de la Démocratie Locale et Citoyenneté recherche
1 Chargé de Soutien et Animation Territoriale

des Projets Citoyens (H/F)
Sur le grade de Rédacteur Principal de 2¢me classe (Réf. 4181)

MISSIONS

Sous la responsabilité du Chef de Service Vie Associative et Solidarités de Proximités vous participez a la mise en ceuvre de la
politique de soutien aux associations et participez a leur élaboration en :
e Accompagnant la mise en ceuvre de la Journée Citoyenne.
e Accompagnant la transformation du fonctionnement des pdles associatifs.
e Accompagnant la structuration d’un réseau local des acteurs de ’accompagnement de Pinitiative citoyenne et bénévole
en lien avec la Maison des associations d’Amiens Métropole.
A ce titre vos missions sont les suivantes :

Accompagner la mise en ceuvre de la journée citoyenne et I’évaluer :
- Vous créez un plan de communication de la journée citoyenne, construisez la journée et accompagnez sa mise en ceuvre.
- Vous animez des groupes de travail en interne et en externe pour présenter la journée citoyenne (charte, organisation, clés de
réussite, exemples...) et recueillez des propositions des « chantiers participatifs » sur le territoire de la ville.
- Vous animez le réseau de bénévoles et mettez en ceuvtre un réseau d’acteurs locaux.
- Vous assurez 'interface avec les services techniques, élaborez un tableau de bord des actions menées et suivez les indicateurs
nécessaires a I’évaluation de la journée citoyenne.

Gérer et animer les pbles associatifs :

- Vous suivez I’évolution de 10 péles associatifs (Voltaire, Marivaux, la Pléiade, Saint-Leu, Pigeonnier B, Chateau de Montieres,
I'Union, Condorcet, Victorine Autier, Vascosan) et les 50 conventions d’occupation des associations hébergées dans les poles
associatifs : vérifier effectivité de I'occupation, évaluer la pertinence du renouvellement de la convention, faire des bilans
réguliers

- Vous développez le pack d’hébergement dynamique et des coopérations autour de ces lieux pour y créer des dynamiques en
lien avec la journée citoyenne et a la mobilisation bénévole.

Accompagner les projets d’initiative citoyenne et bénévole :
- Vous formulez des propositions utiles 4 'amélioration de la relation Ville / association / collectifs citoyen.
- Vous animez des groupes de travail visant a développer une culture de Paccueil et de 'accompagnement de initiative
citoyenne et associative.
- Vous assurez une veille sur les difficultés rencontrées dans le portage d’une initiative et proposez un plan d’action
accompagné d’indicateurs de suivi.

CONDITIONS D’EXERCICE ’

Disponibilité (patfois le weekend) / Déplacements fréquents (permis B)

PROFIL ATTENDU ’

Vous étes titulaite d'un BAC+2. Vous disposez de connaissances dans Penvironnement institutionnel et juridique du secteur
associatif et des relations avec les collectivités ainsi que dans les textes régissant les associations (loi 1901). A Ilaise avec les outils
informatiques, des connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales seront appréciées.

Justifier d’expériences dans le secteur associatif et/ou en collectivité territoriale est souhaité.

Vous appréciez le travail collaboratif et ¢tes force de proposition. Disposant de bonnes capacités d’analyse ct de synthése, vous
justifiez également de bonnes qualités relationnelles ct rédactionnelles. Organisé ct rigoureux, vous étes réactif et savez faire preuve
de diplomatie. Vous avez le sens des responsabilités ct des priorités. Enfin, a I'écoute, vous avez une appétence pour la négociation.

Le poste est adossé au niveau 7 du régime indemnitaire appliqué au sein de la collectivité.
Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole soubaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82.
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4181) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a
Amiens — Emploi — Nos offtes d’emplois), avant le 21 / 08/2022.

Lien d’accés direct pour postuler

th/?Preference=4181&gestionnaire=MG
Emis-le : 20/07/2022



http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4181&gestionnaire=MG
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=4181&gestionnaire=MG

