
Direction Générale des Services Direction des Ressources Humaines 

 
 

Contrat de Projet                                                                                EXTERNE 

La Direction des Services à l’Environnement recherche 

1 Technicien Exploitation & Maintenance STEP (H/F) 
Dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux (Réf. 4275) 

MISSIONS 
 

Amiens Métropole gère en régie 8 stations d’épurations, dont la station d’Ambonne de 240 00 (équivalent habitants (EH)), qui est la plus importante du 
Département de la Somme.  
Des travaux importants de maintenance sont prévus sur la station d’Ambonne (réhabilitation de filières, remplacement des diffuseurs,…) qui nécessiteront une 
conduite des installations en mode dégradé, nécessitant une surveillance accrue.  
 

Sous la responsabilité du Responsable d’activité traitement des eaux usées et en lien avec les Responsables des stations 
d’épuration, vous pilotez les activités de maintenance sur une partie des process eau et boues.  
 

A ce titre, vos missions sont les suivantes :  
Programmation et supervision de la maintenance des stations :  

- Vous encadrez les activités de maintenance des équipements (mise en sécurité du site (consignations), suivez les opérations 
démontages, réparation, remise en service, réglages, vérification du bon fonctionnement, etc.) et contrôlez les entreprises 
extérieures pendant les travaux. 

- Vous assurez les dépannages au besoin (diagnostic, résolution, etc.). 
- Vous respectez et faites respecter les procédures d’hygiène et de sécurité et la réglementation relative aux produits chimiques. 

 

Supervision du process épuratoire :  
- Vous supervisez les process eau (filtres plantés ou boues activées) et boues (déshydratation) et êtes garant du bon réglage des 

équipements. 
- Vous suivez l’automatisme de gestion de la station et pilotez les différents dépotages. 

 

Rédaction de procédures d’exploitation : 
- Vous rédigez des documents de procédures d’exploitation (mise en place de modes degradés) afin de fiabiliser les 

interventions et d’assurer une traçabilité.  
 

Gestion administrative :  
- Vous définissez les besoins en matériel et en travaux et préparez les consultations correspondantes, en utilisant les marchés 

existants, ou en préparant les marchés adaptés.  
- Vous assurez la rédaction des pièces et des analyses, préparez les OS et réceptionnez les prestations.  
- Vous participez à la préparation budgétaire.  

 

Par ailleurs, vous supervisez l’entretien des locaux et pilotez les contrôles règlementaires sur le site.  
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Travail en intérieur et en extérieur / Déplacements (permis B) / Travail en milieu insalubre /  
Contact avec des produits chimiques 

 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un BAC+2 en Génie industriel / maintenance ou équivalent. Vous disposez éventuellement du CATEC ainsi que du 
CACES 3 et/ou d’habilitations électriques. Vous détenez de solides compétences en automatisme et en maintenance 
électromécanique et des connaissances dans les techniques et matériels des équipements hydrauliques. Des connaissances dans les 
règles d’entretien, d’hygiène et de sécurité ainsi que dans la règlementation des produits chimiques seront un avantage pour ce poste.  
 

Justifier d’expériences maintenance et/ou en station d’épuration est souhaité. Une expérience en collectivité territoriale sera appréciée.  
 

Vous appréciez le travail en équipe. Vous disposez de bonnes capacités d’analyse et de synthèse. Autonome et rigoureux dans votre 
travail, vous avez le sens des responsabilités et de l’organisation. Enfin, vous respectez les procédures et êtes force de proposition.  
 

Recrutement par contrat de projet d’une durée de 3 ans.  
 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82. 
 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 4275) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 24/12/2022.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=4275&gestionnaire=MG  
Émis-le : 24/10/2022 
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