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N° POSTES 50280 INTERNE/EXTERNE                                              

La Direction Juridique et Conformité recherche  

1 Gestionnaire en Assurance (H/F) 
dans le cadre d’emplois des Rédacteurs territoriaux (Réf. 5401) 

 

MISSIONS 
 

Au sein du Service Juridique et sous la responsabilité du Chef de Service Juridique, vous êtes amené à gérer et 
suivre les dossiers sinistres et à gérer les contrats d’assurances. A ce titre vos missions sont les suivantes : 
 
 Gestion des risques :  
 

- Vous assurez le suivi des dossiers pour l’ensemble des collectivités publiques donneuses d’ordres.  
- Vous participez aux réunions d'expertise et vous rédigez les courriers, notes et rapports sur toute question 

d’assurance. 
- Vous assurez la gestion préventive des risques. 

 A titre principal :  
- Sur la partie Parc automobile : Vous suivez les parcs, recevez les constats et suivez le règlement des sinistres, vous 

saisissez l'assureur. 
- Sur la partie recours contre les auteurs des dommages au patrimoine : Vous suivez les dossiers de constitution de 

partie civile, vous engagez les poursuites financières. 
- Mise en assurance des expositions temporaires d’œuvres et suivi des sinistres.  

 En partage avec les autres gestionnaires en assurances :  
- Sur la partie Responsabilité civile et administrative : Vous recevez et vous traitez les réclamations, vous évaluez les 

responsabilités et vous saisissez l'assureur.  
- Sur la partie Défense des agents devant les Tribunaux : vous suivez les dossiers et vous accompagnez les agents dans 

leur démarche de défense, vous assurez le suivi financier des dossiers. 
- Vous représentez la collectivité devant les juridictions dans les dossiers de constitution de partie civile. 

Le partage des missions peut évoluer en fonction des besoins d’organisation de service.  
 
 Accueil et gestion financière : 

- Vous recevez et traitez les réclamations des usagers.  
- Vous gérez la part de budget relative aux assurances.  

 
 Gestion des contrats d’assurance des collectivités :  

- Vous analysez les besoins à couvrir et vous suivez les procédures de mise à la concurrence.  
- Vous rédigez toutes notes, rapports, courriers liés aux activités.  

 

CONDITIONS D’EXERCICE / INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 
 

Polyvalence / Prise en charge des dossiers en cas d’absence des autres Gestionnaires / Travail de bureau/ Déplacements pour des expertises ou les 
audiences devant les tribunaux /Disponibilité / Réactivité 

 

39h/RTT* /Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de l’abonnement de 
transport à 75% */ Prime de fin d’année* / Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité/ 

 *sous réserve de la règlementation en vigueur au sein de la collectivité 
 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un Bac+2 de préférence dans le domaine du droit et/ou des assurances, vous justifiez d’une expérience en 
technique des assurances. Vous avez des notions de base en matière de responsabilité civile et administrative.  
Des connaissances générales en procédures administratives, droits des assurances et procédures judiciaires seraient un atout 
pour la bonne tenue du poste. Une expérience sur un poste similaire serait appréciée. 
Rigoureux et organisé, vous savez faire preuve d’autonomie et de capacité d’adaptation. Votre aisance relationnelle, votre sens 
de l’écoute et d’analyse constitueront des atouts appréciés.  

 
Recrutement par voie statutaire (candidats titulaires ou lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

 
La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes 

handicapées ; cette offre est handi-accessible.  
 
Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter l’Assistante RH référente du dossier par téléphone au  
03.60.01.02.47. Pour postuler, vous devrez adresser votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5401) sur le site 
www.amiens.fr (Rubrique « Vivre à Amiens » puis « Emploi » puis « Nos offres d’emplois »), jusqu’au 29/11/2025. 
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-
candidature-rh/?reference=5401&gestionnaire=LB   
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