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1 TECHNICIEN VALORISATION DES BOUES 
AGRONOMIQUES (H/F) 

Dans le cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux (Réf. 5436) 

MISSIONS 

Vous assurez la conformité réglementaire et la mise en œuvre des plans d’épandage des boues, supervisez les prestataires, suivez l’activité et 
établissez les bilans, tout en réalisant des analyses sur l’eau potable, les eaux usées et les boues. 
 
Conformité réglementaire et autorisations 

 Assurer la conformité réglementaire des plans d’épandage des boues et leur renouvellement. 

 Suivre les autorisations et leur mise en œuvre, préparer et suivre les marchés d’assistance à maîtrise d’ouvrage. 

 Être l’interlocuteur des services de l’État pour l’instruction des dossiers. 
Mise en œuvre des plans d’épandage agricoles 

 Contacter et planifier les rendez-vous et livraisons avec les agriculteurs. 

 Suivre la qualité des boues et la conformité agronomique via les prestataires. 

 Organiser l’épandage et les cultures intermédiaires (CIPAN), respecter les délais réglementaires. 

 Suivre l’activité quotidienne et produire le bilan annuel. 
Tâches administratives 

 Suivre le budget, la facturation et les marchés publics. 

 Organiser la réunion annuelle avec les agriculteurs. 

 Suivre l’activité des chauffeurs et le bilan annuel de valorisation des boues. 
Gestion logistique 

 Assurer l’entretien des véhicules et équipements. 

 Suivre les contrôles réglementaires et l’entretien technique des sites de stockage. 
Prélèvements et analyses 

 Effectuer les prélèvements et analyses d’eau potable, d’eaux usées et de boues. 

 Saisir les résultats et veiller au bon fonctionnement du matériel. 

 Assurer la permanence du laboratoire. 
Activités diverses 

 Assurer veille technologique et réglementaire. 

 Participer à la gestion des sous-produits et à la qualité de l’eau (volet agricole). 

 Veiller aux règles d’hygiène et de sécurité. 

CONDITIONS D’EXERCICE 

Forte disponibilité pendant la période d'épandage (mars à octobre) / Déplacements sur le département de la 
Somme / Astreinte du laboratoire 1 semaine par mois. 

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 

RTT*/ Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de l’abonnement 
de transport à 75% */ Prime de fin d’année* / Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / Véhicule de 

service à disposition / *sous réserve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité 

PROFIL ATTENDU 

Vous êtes titulaire d’un Bac +2 (type BTS GEMEAU, Gestion et Maîtrise de l’Eau) et disposez du permis B. Vous possédez des 
connaissances en agronomie et dans le traitement des eaux usées. La connaissance des exploitations agricoles, des analyses de 
laboratoires sur l’eau potable, les eaux usées et les boues, ainsi qu’en environnement et management, sera appréciée. 
  
Une expérience sur un poste similaire est souhaitée. 
 
Vous appréciez le travail en équipe, êtes réactif et prenez des initiatives. Autonome et rigoureux dans votre travail, vous avez le sens 
des responsabilités et de l’organisation. Vous accordez de l’importance au respect des consignes et des procédures. 
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 03.22.97.41.82.  
 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5436) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 06/02/2026  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5436&gestionnaire=BW  
 
Émis-le : 06/01/2026 


