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Poste N°70741 INTERNE/EXTERNE                                              

Le Service Espaces Verts d’Amiens Métropole recherche 

1 Coordonnateur référent des jardins familiaux (H/F) 
Sur le grade de Technicien territorial (Réf. 5558) 

MISSIONS 
 

Sous la responsabilité du Chef d’unité Patrimoine Végétal, vous êtes le référent et organisez le suivi ainsi que le développement 
des associations de jardins de la ville.  
 
A ce titre, vos missions sont les suivantes : 
Référent des associations de jardins 

- Vous faites le lien entre les associations de jardins familiaux, les élus et services de la collectivité 
- Vous assistez les élus et participez aux assemblées générales annuelles des associations 
- Vous organisez si nécessaire les élections de bureaux des associations 
- Vous conseillez les associations et vous assurez de la bonne application de la convention et du règlement 
- Vous faites évoluer et ajustez le règlement des jardins aux usages 
- Vous participez aux réunions entre les secteurs et les associations 
- Vous transmettez la décision du maire qui valide la tarification annuelle aux différents présidents des jardins familiaux et aux 

secteurs correspondants 
- Vous établissez des documents d'information à l'attention des associations 
-  Vous aidez les présidents dans la gestion des conflits entre jardiniers  

 
Gérer avec les directions de proximités les entretiens et remise en état des parcelles de jardins 

- Vous participez avec les directions de proximité à l’élaboration du programme de maintenance (réparation, démontage, 
remplacement des abris) afin d’établir les budgets de fonctionnement et d’investissement  

- Vous organisez les visites annuelles d'état des lieux pour la programmation des travaux et le contrôle du respect des dispositions 
relatives à la parcelle 

- Vous suivez les travaux dans les jardins familiaux par les titulaires de marché 
- Vous veillez au suivi des crédits d’investissement dédiés aux déploiements des abris de jardin et des composteurs 
- Vous rédigez et suivez les marchés publics nécessaires à l’acquisition d’abris de jardin et de toute autre fourniture nécessaire 
- Vous développez les composteurs partagés sur l’ensemble des associations 

 
Animer le développement des jardins amiénois 

- Vous êtes l’ambassadeur des bonnes pratiques culturales, respectueuses de l’environnement 
- Vous êtes force de proposition pour l’amélioration continue des actions 
- Vous créez du dynamisme et du lien entre les associations 
- Vous proposez des ateliers, animations et rencontres en lien avec les cultures potagères et fruitières pour chaque association 
- Vous réalisez la cartographie sur SIG de chaque jardin familial afin d'en optimiser la gestion (administrative, gestion différenciée 

des espaces communs, identification des parcelles) 
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Déplacements quotidiens sur le territoire de la ville - Réunions le week-end et en soirée (AG) 
 

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 

Temps complet / RTT* / Télétravail*/ Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / 
Prise en charge de l’abonnement de transport à 75% */ Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / 

Véhicule de service à disposition / *sous réserve de la règlementation en vigueur au sein de la collectivité 
 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un Bac et du permis B. Vous avez des connaissances générales en espaces verts et en culture potagère, avez une 
aisance relationnelle et rédactionnelle et avez pratiqué l’animation de réunion. Idéalement, vous connaissez les techniques de maraîchage et le 
SIG. Vous justifiez d’une expérience en espaces verts. 
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle. 
 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Chargée de Développement RH référente du dossier par téléphone au 03.22.97.10.43.  
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5558) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 17/07/2026.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5558&gestionnaire=DBG  
Émis-le : 12/06/2026 
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