
Direction Générale des Services Direction des Ressources Humaines 

 

 

Postes n° 52930 et 70543 INTERNE/EXTERNE                                              

La Direction des Espaces Publics recherche 

2 Techniciens Suivi de Travaux  (H/F) 
dans le cadre d’emploi des techniciens territoriaux (Réf. 5630) 

MISSIONS 
 

Sous l’autorité du chef d’unité Exploitation des Espaces Publics, vous élaborez et réalisez les programmations pluriannuelles 
des travaux d’entretien et de modernisation. Vous supervisez l’entretien courant  du patrimoine routier et vous assurez la 
maitrise d’œuvre opérationnelle des travaux de modernisation et d’entretien. Vous participez aux activités de viabilité hivernale, 
suivez et émettez un avis technique sur les projets d’aménagement  réalisés  par les aménageurs. 
A ce titre, vos missions sont les suivantes : 
Elaborer et réaliser les programmations pluriannuelles des travaux d’entretien et de modernisation  

- Vous établissez les  programmes de travaux et effectuez une estimation financière de la réalisation des projets  
- Vous priorisez et planifiez les opérations  sur plusieurs années 
- Vous élaborez des études techniques sur des projets spécifiques 
- Vous favorisez l’intégration des procédés et techniques innovants 

Superviser l’entretien courant  du patrimoine routier  
- Vous connaissez et maîtrisez par secteur le patrimoine routier  
- Vous recueillez et analysez les demandes en y apportant une réponse et/ou en proposant des solutions techniques 
- Vous êtes en relation permanente avec les équipes régie pour les petites réparations et l’entretien préventif  
- Vous supervisez  la maintenance et l’entretien du domaine public en répartissant l’activité  entreprise / régies   

Assurer la maitrise d’œuvre opérationnelle des travaux de modernisation et d’entretien  
- Vous préparez les chantiers et vous assurez de la bonne coordination entre les différents intervenants  
- Vous formalisez les démarches administratives pour encadrer l’exploitation du chantier 
- Vous organisez le plan de  communication et l’adapter à la sensibilité des travaux  
- Vous procédez au marquage piquetage des réseaux 
- Vous veillez à l’application de la signalisation temporaire et  des règles de sécurité sur les chantiers 
- Vous assurez les réceptions et les levées de réserve  
- Vous contrôlez la gestion et l’engagement des dépenses des opérations suivies 
- Vous contrôlez la bonne réalisation en conformité au marché, 
- Vous suivez et validez la facturation 

Suivre et émettre un avis technique sur les projets d’aménagement  réalisés  par les aménageurs  
- Vous transmettez les prescriptions du service aux aménageurs  
- Vous formulez les avis techniques sur les projets de voirie   
- Vous contrôlez la bonne réalisation des chantiers en conformité avec les préconisations du service  
- Vous analysez les DOE transmis par les aménageurs et formulez les remarques complémentaires si nécessaire 
- Vous tenez à jour le tableau de suivi des dossiers et de leurs états d’avancement 

Activités diverses  
- Vous participez en tant que patrouilleur aux activités de viabilité hivernale 
- Vous participez aux réunions de présentation de projets aux administrés 
- Vous organisez les interventions en cas de désordre sur le domaine public 
- Vous délivrez les avis sur les autorisations d‘urbanisme  

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

Déplacements fréquents sur tout le territoire métropolitain / Possibilité de suivi de travaux la nuit / Pics d’activités selon les besoins du 
service, y compris en période estivale / Possibilité d’horaires adaptés selon les saisons / Astreintes dans le cadre de la viabilité hivernale 

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 

Temps complet / RTT* / Télétravail*/ Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / 
Prise en charge de l’abonnement de transport à 75% */ Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / 

Véhicule de service à disposition / *sous réserve de la règlementation en vigueur au sein de la collectivité 

PROFIL ATTENDU 
 

Vous êtes titulaire d’un Bac+2 en Travaux Publics et du permis B. Vous avez des connaissances en techniques et matériaux de 

voirie et réseaux divers, en règles d’hygiène et de sécurité, de lecture de plans et vous maîtrisez les outils informatiques. Vous 
justifiez d’une expérience en suivi de travaux.  

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle. 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Chargée de Développement RH référente du dossier par téléphone au 03.22.97.10.43.  
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5630) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), avant le 05/11/2026.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5630&gestionnaire=DBG  
Émis-le : 24/09/2026 
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