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La Direction de la Logistique et du Patrimoine Immobilier recherche

1 Electricien (H/F)
Dans le cadre d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux (Réf. 5317)

MISSIONS

Sous la responsabilité du Responsable de ’Equipe Technique et Logistique :

. Vous réalisez des travaux d'entretien et de réparation.
. Vous effectuez la sonorisation des cérémonies.
. Vous réalisez des travaux de branchements électriques et de tirages de lignes dans le cadre des Fétes et Evénements.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :

Travaux d’électricité :
- Vous réalisez des installations provisoires en salles comme en plein air ainsi que des installations neuves.
- Vous posez et raccordez les armoires foraines.
- Vous mettez en place et suivez les matériels de sonorisation.
- Vous réparez des machines et intervenez sur les réseaux BT.
- Vous assurez le contréle des installations fixes ou foraines et des travaux de maintenance, de réparation, d’adaptation sur le
matériel électrique et les illuminations.

Activités diverses :
- Vous assurez le pavoisement ct un renfort « terrain » lors de certaines manifestations
- Vous entretenez les locaux ct respectez les régles d’hygiene et de sécurité.
- Vous étes acteur dans la démarche de certification Qualité Sécurité Environnement, développez la démarche Eco agent dans
vos activités quotidiennes et prenez en compte le Développement Durable dans I'exercice de vos missions.

CONDITIONS D’EXERCICE

Disponibilité / Travail en soirées et weekend / Travail en hauteur / Manutention fréquente de charges lourdes (EPI)
Travail dans le bruit, poussiéres et intempéries

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE

Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de ’abonnement de
transport a 75% */ Prime de fin d’année* / Accés au Comité des (Buvres Sociales (COS) / Fotfait Mobilité / Véhicule de
service a disposition / *sous résetve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité

PROFIL ATTENDU

Vous étes titulaire d’'un CAP/BEP électricien, du permis B et de ’habilitation électrique BR. Pour ce poste, disposer du permis E /
PL, des habilitations électriques BC / H1 et du CACES 1 sera un atout. Vous justifiez de solides compétences dans le domaine de
Pélectricité et des connaissances en menuiserie / soudure / métallerie / décoration.

Vous appliquez les gestes et postures et la réglementation.

Justifier d’expériences sur un poste dans le domaine de I’électricité est souhaité.

Vous appréciez le travail en équipe. Réactif et efficace, vous prenez des initiatives. Autonome et rigoureux dans votre travail, vous
avez le sens des responsabilités et de 'organisation. Vous accordez de I'importance au respect des consignes.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole sonhaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter le Chargé de Développement RH Paméla DELCOURT référent du dossier par téléphone
au 03.22.97.15.58.

Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5317) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a
Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), jusqu’au 01/ 09/2025.
Lien d’accés direct pour postuler : h h

th/?reference=5317&gestionnaire=PAD
Emis-le : 21/07/2025



http://www.amiens.fr/
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5317&gestionnaire=PAD
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5317&gestionnaire=PAD

