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 INTERNE/EXTERNE  

Le Garage de la Direction de la Logistique et du Patrimoine Immobilier recherche 

 Des Mécaniciens (H/F)  
Spécialités  Véhicules légers - Poids Lourds - Bennes à Ordures Ménagères - 2 Roues et Engins Espaces Verts 

Dans le cadre d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux (Réf. 5332) 

MISSIONS 

Au sein du Garage, vous assurez les réparations et l’entretien des véhicules (selon votre spécialité).  
 

A ce titre, vos missions sont les suivantes : 
Réparation et entretien des véhicules et des matériels : 

- Vous établissez un diagnostic de la panne et un inventaire des pièces à changer 
- Vous assurez des réparations mécaniques sur les véhicules et un contrôle préventif du véhicule immobilisé (contrôle des niveaux, 

pneumatiques, etc.). 
- Vous effectuez les réglages du moteur, des organes mécaniques et des différents systèmes équipant un véhicule 
- Vous déposez et reposez des éléments mécaniques 
- Vous utilisez des appareils de contrôle 
- Vous lirez un schéma : mécanique, électrique, hydraulique 
- Vous réalisez des essais par la conduite de véhicule 
- Vous assurez le convoyage des véhicules en direction des prestataires externes sur des distances supérieures à 100 km de l’atelier. 
- Pour les mécaniciens VL, 2 Roues et Engins Espaces verts : vous assurez la réparation et le montage des pneumatiques 

 
 

Activités diverses : 
- Vous effectuez des travaux de soudure 
- Vous préparez les véhicules avant le passage au contrôle technique 
- Vous assurez le dépannage des véhicules à l’extérieur du garage 
- Vous nettoyer votre poste de travail et participez au nettoyage régulier de l’atelier et du garage dans son ensemble 
- Vous êtes responsable de l'outillage perçu et de l’outillage mutualisé. 
- Vous nettoyez les véhicules avant de commencer les travaux et parfois après la réalisation de ceux-ci 
- Respecter les règles d’hygiène et de sécurité dans l’atelier et lors des dépannages extérieurs 
- Vous avez une démarche Eco agent dans vos activités quotidiennes  et prenez en compte le Développement Durable dans 

l’exercice de vos missions  
- Vous êtes acteur dans la démarche de certification Qualité Sécurité Environnement 
- Vous assurez une polyvalence de poste avec les autres mécaniciens de l’unité en cas de besoin 

 
-  
-  

 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

 

Travail physique / Disponibilité / Bruit/ EPI / Pour les Mécaniciens BOM : Contact possible avec des ordures ménagères 
 
 

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE 
 

 Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance possible* / Prise en charge de l’abonnement de 
transport à 75% */ Prime de fin d’année* / Accès au Comité des Œuvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité / Véhicule de service à 

disposition / *sous réserve de la règlementation en vigueur au sein de la collectivité 
 
 

PROFIL ATTENDU 

 

Vous êtes titulaire à minima d’un CAP/BEP dans le domaine de la Mécanique VL / PL / 2 roues et/ou matériel des espaces verts  et 
des permis B. Disposer des permis A, C, E, ainsi que de la FIMO et du Caces 1 seront pris en considération. 
 
Vous maitrisez la mécanique dans l’une de ces spécialités. 
 
Justifier d’une expérience réussie sur un poste similaire sera fortement appréciée.  
 
Vous affectionnez le travail en équipe et prenez des initiatives. Autonome et rigoureux dans votre travail, vous avez le sens des 
responsabilités et de l’organisation. Enfin, vous travaillez de façon réactive et engagée dans vos missions quotidiennes. 
 

Merci d’indiquer dans votre lettre de motivation si vous avez une préférence pour une des spécialités susmentionnées. 
 

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou à défaut par voie contractuelle 

La communauté d'agglomération d'Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion 
en milieu professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible 

 
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Paméla DELCOURT,  Chargé de Développement RH référent du dossier par téléphone au 
03.22.97.15.58. 
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5332) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre à 
Amiens → Emploi → Nos offres d’emplois), jusqu’au 15/09/2025.  
Lien d’accès direct pour postuler : https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5332&gestionnaire=PAD  
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