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Le Zoo d’Amiens Métropole (ZAM), situé en plein centre-ville, compte 700 animaux de 120 espèces différentes sur une superficie de  
8 hectares.  

Près de 250 000 visiteurs y ont été accueillis en 2025 dont en moyenne 40 000 scolaires.  

Le ZAM doit remplir trois missions distinctes : la conservation (participer aux plans de conservation in et ex-situ), la recherche (œuvrer 
pour l’avancée des connaissances scientifiques) et l’éducation (informer et sensibiliser). 

L’équipe du ZAM dénombre 60 agents sur le site. 

 

MISSIONS 
 

Missions principales :  
Prestations pédagogiques : 
- Réaliser les différentes prestations pédagogiques à destination des groupes : Visites guidées, ateliers en salle pédagogique, jeux 
en autonomie.  
- Réaliser les prestations pédagogiques à destination des familles : Anniversaires pour enfants de 4 à 10 ans. 
- Participer aux projets multi-séances et sur-mesure à destination de tous les publics. 
 
Missions secondaires :  
Evènements : 
-Participer aux évènements dans le cadre de la programmation annuelle du parc 
 
Ces prestations s’adressent à un public divers, de la toute petite section de maternelle jusqu’aux seniors, ainsi qu’au public en 
situation de handicap  
 

CONDITIONS D’EXERCICE 
 

 Un temps de formation sera organisé au début du contrat. 

 Temps de travail non complet de 50 heures par mois sur la durée du contrat  

- Plan de charge sur la durée du contrat  

- Travail weekends et en soirée en fonction de la programmation 

- Horaires de travail en fonction des réservations et des besoins du service 

- Travail selon roulements définis 
 

PROFIL ATTENDU  
 

Vous avez le niveau Bac et vous justifiez d’une expérience significative en animation et pédagogie, idéalement en parc 
zoologique. Vous démontrez des connaissances scientifiques liées au domaine et une appétence à l’apprentissage dans ces 
domaines. Vous vous adaptez facilement aux différents publics et justifiez d’expérience de travail en équipe. Toute compétence 
supplémentaire (photographie, dessin, bricolage,…) sera grandement appréciée. 

 

La communauté d'agglomération Amiens Métropole souhaite participer à l'effort national d'insertion en milieu professionnel des personnes 
handicapées ; cette offre est handi-accessible.  

 

Pour tous renseignements complémentaires, vous pouvez contacter Mme Audrey LEFEBVRE 03.22.69.61.06  
 

Pour postuler, vous devrez adresser votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5405) sur le site www.amiens.fr (Rubrique « Vivre 
à Amiens » puis « Emploi » puis « Nos offres d’emplois »), jusqu’au 15/12/2025. 
Lien d’accès direct pour postuler: https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-
rh/?reference=5405&gestionnaire=MVH 

 

MEDIATEURS SCIENTIFIQUES SAISONNIERS  (H/F) 
 

PERIODE DU 01 FÉVRIER AU 15 NOVEMBRE 2026 
CONTRAT DE 60 H 00 /MOIS   -   TRAVAIL EN PLAN DE CHARGE 

REF 5405 

 

 

https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5405&gestionnaire=M
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5405&gestionnaire=M

