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1 Agent de Maintenance et d’Intervention Domaine Public

Signalisation Routi¢re (H/F)
Sur le grade d’Adjoint Technique Principal 2°™ classe (Réf. 5446)
MISSIONS

Sur le territoire d’Amiens Métropole et sous la responsabilité du Chef d‘équipe Dépdt Voirie Marquage, vous effectuez la mise en
place, la maintenance de la signalisation routi¢re verticale (panneaux de police...) et horizontale (marquage routier...). Vous
contribuez a la pose du mobilier urbain afférent (potelets...).

A ce titre, vos missions sont les suivantes :

Réalisation et entretien du margquage routier .

Vous réalisez les opérations de pré-marquage sur les chaussées, avant de réaliser le marquage définitif (axes, stationnement,
passages piétons...) dans le respect des normes en vigueur

Vous réalisez les cérames, le marquage des places PMR, des aires de livraison, du stationnement interdit, des voies cyclables (...) a
partir des arrétés de police de la circulation

Vous procédez a 'effacement (rabotage...) de la signalisation au sol

Vous assurez I'entretien du marquage existant

Vous réalisez les opérations de marquage temporaire

Vous vous assurez de la conformité du marquage aux régles du Code de la Route et de la bonne utilisation des produits

Vous veillez a la propreté du chantier et des abords

Pose, entretien et maintenance de la signalisation routiére verticale :

Vous installez les équipements de signalisation routi¢re verticale (panneaux de police, panneaux directionnels, balises, plaques de
rue ...)

Vous assurez Ientretien courant et le nettoyage de la signalisation routiere verticale (autocollants...)

En cas de détérioration ou d’usure, vous remplacez les équipements de signalisation

Vous réalisez tous les travaux nécessaires a I'installation et a I'entretien (scellements, terrassement...)

Vous posez la signalisation routiére verticale temporaire (chantiers, mise en sécurité...)

Vous veillez a la propreté du chantier et des abords

Autres activités :

Vous assurez la pose et dépose de mobiliers urbains (potelets, barriéres...)

Vous implantez et posez les bandes podotactiles

Au titre de la polyvalence au sein de 'unité, vous intervenez dans la pose d’enrobés a la demande de la hiérarchie mais vous étes
également susceptible, ponctuellement, de préter mains fortes a la logistique espaces verts

En période hivernale, vous tenez une permanence et participez aux opérations de salage et déneigement selon les besoins, ainsi
qu’a entretien du dépot

Vous assurez le nettoyage intérieur et extérieur des véhicules et les matériels utilisés

CONDITIONS D’EXERCICE

Possibilité d’horaires adaptés selon les saisons / Permanences dans le cadre de la viabilité hivernale

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE

Temps complet / RTT* / Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance * / Prise en charge de
Pabonnement de transport a 75% */ Prime de fin d’année* / Accés au Comité des (Euvres Sociales (COS) / Forfait Mobilité /

Véhicule de service a disposition / *sous résetve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité

PROFIL ATTENDU

Vous étes titulaire d’'un CAP/BEP dans le domaine des Travaux Publics et du Permis B et BE. Vous connaissez le code de la route et les
regles de sécurité et d’hygiene sur les chantiers mais aussi sur les lieux d’intervention. Vous possédez des connaissances sur les matériaux de
voirie et réseaux et vous maitrisez la lecture de plans. Une expérience dans le domaine de la voirie serait un plus.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle.

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole soubaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Chargée de Développement RH référente du dossier par téléphone au 03.22.97.10.43.
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5446) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a

Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), avant le 18/03/2025.
Lien d’accés direct pour postuler https://d hes.

S

th/?Preference=5446&gestionnaire=DBG

Emis-le : 18/02/2026
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