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La Direction des Espaces Publics recherche
1 Agent de Maintenance et d’Intervention Domaine Public

Métallerie (H/F)
Sur le grade d’Adjoint Technique Principal 2°™ classe (Réf. 5501)

MISSIONS

Sur le territoire d’Amiens Métropole et sous la responsabilité du Responsable Dépdt de Voirie et Régie sur le Domaine Public,
vous réalisez et réparez les ouvrages métalliques pour tout le territoire métropolitain et participez aux activités de viabilité
hivernale.

A ce titre, vos missions sont les suivantes :

Réalisation et réparation d’ouvrages métalliques:

- Vous réalisez sur Iatelier du dép6t de voirie des ouvrages de métallerie (ex : arceaux vélo, garde-corps, abribus, jardiniéres...) et
les taches afférentes (peinture...)

- Vous vous rendez sur la voirie (ville et métropole) pour réaliser différentes réparations d’ouvrages métalliques

- Vous mettez systématiquement les véhicules en position d’intervention sur la voie publique afin de garantir la sécurité de tous
(balisage, signalisation temporaire...)

- Vous anticipez les besoins en matériaux et en faites part a la hiérarchie et au gestionnaire de stocks pour les commandes

Autres activités :

- Vous tenez une permanence et participez aux opérations de salage et de déneigement selon les besoins durant la période hivernale

- Vous réalisez des petits travaux de réparations mécaniques

- Dans le cadre de la continuité de service et en cas de besoin, vous participez aux activités de rangement et d’organisation du dépot

- Autitre de la polyvalence au sein de I'unité, vous intervenez dans la pose d’enrobés et de marquage et vous renforcez les équipes
du dépot de voirie a la demande de la hiérarchie

- Vous collaborez avec les autres unités et services de la direction

- Vous assurez le nettoyage de I'atelier de forge et des matériels utilisés

CONDITIONS D’EXERCICE

Déplacements sut tout le tetritoitre de la métropole / Permanences dans le cadre de la viabilité hivernale / Possibilité d’horaires adaptés
selon les saisons

INFORMATIONS ET AVANTAGES DU POSTE

Temps complet / RTT* / Restauration Collective / Participation employeur mutuelle et prévoyance * / Prise en charge de
Pabonnement de transport a 75% */ Prime de fin d’année* / Accés au Comité des (Euvres Sociales (COS) / Fotrfait Mobilité /
Véhicule de service a disposition / *sous résetve de la réglementation en vigueur au sein de la collectivité

PROFIL ATTENDU

Vous étes titulaite d’'un CAP/BEP dans le domaine de la Métallerie. Si vous étes détenteur du Permis C, celui-ci serait un plus. Vous
connaissez les techniques de métallerie et les régles d’hygiene et de sécurité.

Recrutement par voie statutaire (titulaires, lauréats de concours) ou a défaut par voie contractuelle.

La communanté d'agglomération d' Amiens Métropole souhaite participer a l'effort national d'insertion
en milien professionnel des personnes handicapées : cette offre est handi-accessible

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter la Chargée de Développement RH référente du dossier par téléphone au 03.22.97.10.43.
Pour postuler, veuillez compléter votre dossier de candidature (en rappelant la référence 5501) sur le site www.amiens.fr (Rubrique Vivre a
Amiens — Emploi — Nos offres d’emplois), avant le 10 / 06/2026.

Lien d’accés direct pour postuler h hes.

rh(?reference—5501&gestlonnmre =DBG
Emis-le : 28/04 /2026



https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5501&gestionnaire=DBG
https://demarches.amiens.fr/emploi-et-developpement-economique/depot-candidature-rh/?reference=5501&gestionnaire=DBG

